Regulamin Rady Pedagogicznej
w Zespole Szkot Publicznych w Lukawcu

(tekst jednolity)

§1. Regulamin opracowano na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie

o$wiaty jako integralng czgs¢ Statutu Zespotu Szkot Publicznych w Lukawcu.

§2. Rada Pedagogiczna zwana dalej rada, jest kolegialnym organem szkoly realizujacym
zadania wynikajace ze statutu oraz innych regulaminéw wewnetrznych szkoty. Na
swoich plenarnych i nadzwyczajnych zebraniach, rada - w formie uchwat - zatwierdza,
opiniuje 1 wnioskuje w sprawach zwigzanych z dzialalnoscig dydaktyczng, wychowawczg,
opiekunczg 1 organizacyjng szkoty. W sktad rady wchodza: dyrektor jako

przewodniczacy, nauczyciele pelnozatrudnieni i niepetnozatrudnieni.

§3. W zebraniach rady lub okreslonych punktach programu tych zebran moga
uczestniczy¢ z glosem doradczym, zaproszeni przez przewodniczacego w imieniu rady (za
jej zgoda): przedstawiciele rady rodzicow, przedstawiciele samorzadu uczniowskiego
oraz organizacji spotecznych i zwiazkowych dziatajacych na terenie szkoty, pracownicy

nadzoru i kontroli.

§4. Do podstawowych zadan rady nalezy:

1 planowanie, uzgadnianie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej, w tym dyzurow nauczycieli, planu lekcji, planéw szkoty,

2. okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki,
oraz organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy,

3. ksztaltowanie postaw obywatelskich, etycznych 1 zawodowych zgodnie
z Konstytucja RP i Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka,

4. organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechniania nowatorstwa
pedagogicznego,

5. ustalenie organizacji doskonalenia nauczycieli,

6. wspolpraca z rodzicami i opiekunami uczniow.



§ 5. Rada zatwierdza:

1

9.

wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,

roczny plan pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

wnioski zespotow przedmiotowych, statych, doraznych komisji powolanych przez
radg,

propozycje prowadzenia ~w szkole eksperymentow dydaktycznych
I pedagogicznych, programy autorskie i indywidualny tok nauki uczniéw,

wnioski wychowawcow klas oraz innych pracownikéw szkolty w sprawie
przyznania uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar,

szkolne regulaminy o charakterze wewn¢trznym,

tematyke wewngtrznego samoksztatcenia,

program i warunki prowadzenia na wniosek rodzicow przedmiotow
nadobowigzkowych, , szkolny zestaw programow nauczania,

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10. skreslenie z listy uczniow.

§ 6. Na zebraniu plenarnym rada opiniuje:

1
2.
3
4

tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

whnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy szkoty,

plan finansowy szkoty oparty na przyznanych szkole limitach,

wnioski 0 przyznanie nauczycielom i pracownikom szkoty odznaczen, nagrod oraz
innych form uznania.
przedtuzenie powierzenia funkcji dyrektora szkoty na kolejng kadencje lub czas nieokreslony,
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i1 zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

powierzenie stanowisk kierowniczych w szkole,

dziatalnos$¢ dyrektora dla potrzeb oceny pracy.

§ 7. Czlonek rady Rada ma prawo do:

1

2

wystepowania z wnioskami w sprawie doskonalenia, organizacji nauczania
I wychowania,

zglaszania kandydatow do petienia funkcji w radzie, reprezentowania rady oraz



zglaszania si¢ do realizacji zadan, pracy w zespotach itd.., udziatu w dyskusji oraz
przedstawienia swojego stanowiska, opinii we wszystkich sprawach zwigzanych
z pracami rady,

opiniowania kandydatur do nagrod dyrektora szkoty, wojta gminy i innych,
wystepowania z wnioskiem o zmian¢g w porzadku obrad,

wystgpowania z wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora lub nauczyciela

petigcego inne funkcje kierownicze w szkole.

§ 8. Rada po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow, ustala

szczegbtowe Kkryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania oraz tryb

odwotawczy.

§ 9. Rada jest zobowigzana zmieni¢ swoja uchwat¢ dotyczaca niepromowania uczniéw

(ukonczenia szkoly przez ucznia), jezeli po przeprowadzeniu egzaminu sprawdzajacego,

komisja powotana przez dyrektora szkoty ustalita ocen¢ wyzszg niz niedostateczna.

§10. Przewodniczacym rady jest z urzedu dyrektor szkoty, ktory w szczegoélnosci :

1. przygotowuje , zwotuje 1 prowadzi zebrania Rady,
2. podpisuje uchwaty Rady,

3.
4

podpisuje protokoty z zebrania Rady,
realizuje uchwaly Rady podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych

Z zastrzezeniem art. 41 ust. 3 powolanej na wstepie ustawy.

Do realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 — 3 Przewodniczacy moze

upowazni¢ Wicedyrektora szkoty.

§11 Przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1

2.

realizacji uchwat rady podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw
rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego

szkoty,

. oddziatywaniu na postawe nauczyciela, pobudzaniu go do twoérczej pracy

i podnoszeniu kwalifikacji zawodowych,

dbania o autorytet rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli,



6
7.
8
9

zapoznania rady z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego 0raz omawiania
trybu i form ich realizacji,

analizowania stopnia realizacji uchwat rady,

przestrzegania tajemnic uchwaty Rady Pedagogiczne;j,

wstrzymywania wykonania uchwat rady niezgodnych z przepisami prawa,

zasiegania opinii rady w ramach jej kompetencji opiniodawczych,

10. wspotpracy z rada w wykonywaniu zadan,

11. przedstawiania radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wynikow

I wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji

o dziatalnosci szkoty.

§12. Cztonek rady jest obowigzany do:

~

uczestniczenia w pracach Rady. Cztonkowie usprawiedliwiajg swoja niecobecno$é
na posiedzeniu przewodniczacemu.
wspoltworzenia  atmosfery  zyczliwo$ci,  kolezenstwa 1 zgodnego
wspotdziatania wszystkich cztonkow rady,
przestrzegania postanowien prawa szkolnego,
czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady i komisji,
do ktorych zostat powotany oraz w wewngtrznym samoksztalceniu,
realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit swoje zastrzezenia,
sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady, ktéore moga narusza¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 13. Organizacja pracy rady:

1

2.

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

Zcbrania Rady sg organizowane :

1. przed rozpoczgciem roku szkolnego,

2. w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania uczniow,

3. po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych,

4. w innych przypadkach z inicjatywy Przewodniczacego,

5. w miar¢ biezacych potrzeb,



6. W czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

3. Zebrania rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora lub rady szkoty,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego lub co najmniej 1/3
cztonkow rady. Wniosek cztonka rady powinien mie¢ formg¢ pisemng i zawiera¢ tematyke
zebrania i pozadany termin jej przeprowadzenia. Czlonkowie Rady popierajacy inicjatywe
zorganizowania zebrania Rady, potwierdzaja to poparcie wlasnorgcznym podpisem.

4. 0 zebraniu rady dyrektor powiadamia cztonkow rady przynajmniej 3 dni przed jej terminem,

5. Informacje o terminie i porzadku rady pedagogicznej oraz innych zarzadzeniach przekazuje

nauczycielom w ,.ksigdze zarzadzen" dyrektor,

6. Nauczyciel ma obowigzek kazdorazowego wlasnor¢cznego potwierdzania podpisem
w  Ksiedze  Zarzadzen faktu powiadomienia o posiedzeniu rady pedagogicznej
I zapoznania si¢ z innymi zarzadzeniami dyrektora. Za zawiadomienie  wszystkich
cztonkéw rady odpowiada dyrektor,

7. Rada powotuje, w zalezno$ci od potrzeb stale lub dorazne zespoly i komisje,
ktorych dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dzialalnosci szkoty
I pracy nauczycieli oraz przedstawicieli do reprezentowania rady na zewnatrz,

a) Przedstawiciele delegowani do reprezentowania stanowiska rady w konkretnej sprawie
opieraja si¢ na dostgpnej dokumentacji (protokoty, Ksiega Uchwat), oraz stanowisku
cztonkow rady,

b) praca zespotu, komisji, kieruje przewodniczacy powotany przez rade lub
komisj¢ na wniosek przewodniczacego rady,

c) komisja, zespol, przedstawiciel rady, sklada na zebraniu plenarnym
sprawozdanie z wynikow swojej pracy, formuluje opinie lub wnioski
do zatwierdzenia przez rade,

8. Tryb glosowania:

- decyzje rady podejmowane sg w trybie glosowania tajnego lub jawnego:

a) w sprawach dotyczacych podejmowania uchwatl, klasyfikacji, promowania,
nagradzania i karania ucznidow obowigzuje glosowanie jawne, glosowanie
jawne przeprowadza si¢ w sprawach dotyczacych podejmowania uchwatl
opisanych w § 5, wyrazania opinii w sprawach opisanych w § 6 ust 1,213, 6
oraz w sprawie wnioskow formalnych,

b) glosowanie jawne odbywa si¢ przez podniesienie reki,

c) glosowanie jawne przeprowadza osoba prowadzaca zebranie rady ped.,



przeliczajac glosy oddane ,,za”, ,przeciw”, ,wstrzymujace si¢”, podajac
wyniki glosowania, ktére odnotowuje si¢ w protokole,

d) glosowanie tajne dotyczy przypadkdéw personalnych, opiniowania obsady
stanowisk kierowniczych w szkole, pracy dyrektora, delegowania
przedstawicieli rady do reprezentowania rady na zewnatrz, sktadu komisji
konkursowej wytaniajagcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty,
opiniowania kandydatur nauczycieli do nagréd, a takze w innych sprawach na
wniosek czlonka rady, po przeglosowaniu go przez radg,

e) glosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna w skladzie 3 o0sob
powotana przez cztonkéw rady pedagogicznej w glosowaniu jawnym, nazwisko
cztonka komisji skrutacyjnej nie moze znajdowac si¢ na karcie do glosowania,

f) przewodniczacym komisji skrutacyjnej zostaje osoba, ktora uzyska najwigksza
liczbe glosow, w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje kolejnosé
alfabetyczna kandydatow,

g) w glosowaniu tajnym glosuje si¢ za pomocg kart przygotowanych przez
prowadzacego zebranie, zaznaczajac X’ przy wybranej odpowiedzi: ,,za”
,przeciw”, ,,wstrzymanie si¢”’. Karta bez wpisu jest niewazna.

h) przed przystapieniem do glosowania przewodniczacy komisji skrutacyjne;
precyzyjnie wyjasnia sposob glosowania, a po przeprowadzeniu glosowania
podaje jego wynik,

i) ilo$¢ kart do glosowania musi by¢ zgodna z iloScig czlonkow obecnych
na posiedzeniu rady pedagogicznej,

J)  wypehione karty do gtosowania stanowig zatgcznik do protokotu z posiedzenia
rady pedagogicznej,

K) w przypadku nierozstrzygnictego glosowania mozliwe jest glosowanie

powtorne.

9. W sytuacjach spornych rada moze powotac ekspertow w celu wydania wigzacych opinii,

10. Rada wybiera ze swojego grona 3 osobowg komisje uchwat i wnioskow, ktorej

zadaniem jest:

a)

b)

nadawanie wilasciwej] formy uchwalom rady pedagogicznej 1 zgloszonych
poprawek do uchwat,

bezzwloczne odnotowywanie podjetych uchwal i nadawanie im numerow
porzadkowych w Ksiedze Uchwat,

zebranie  wnioskéw  zgloszonych przez czlonkéw rady pedagogicznej



podczas zebrania rady,

d) przedstawienie radzie wnioskow nt. wykonywania uchwat,

e) pomoc przewodniczacemu w prowadzeniu zebrania, zwlaszcza
w  kwestiach zwigzanych  z  wlasciwym  uwzglednieniem  wnioskoéw
i prawidlowym przeprowadzeniem glosowan,

f) podpisywanie w imieniu rady dokumentow, po wczeSniejszym  ustaleniu
stanowiska rady,

g) formutowanie projektu opinii opisowej na podstawie opinii wypowiadanych przez

nauczycieli w czasie dyskusji.

§ 14. Zasady i tryb podejmowania uchwat:

1. uchwaly podjete na zebraniu plenarnym lub nadzwyczajnym sa prawomocne, jezeli
zostaty podjete zwykta wigkszoscia glosow . Zwykta wigkszo$¢ gltosow jest to liczba
glosow ,,za” | ktéra przewyzsza co najmniej o jeden glos liczbe gltosow ,, przeciw”.
Pomija si¢ glosy ,wstrzymujace si¢”, majace znaczenie wyltacznie dla ustalenia
zachowania quorum ( minimalnej frekwencji ).

2. jezeli pelny sklad Rady ( komisji ) stanowi liczb¢ nieparzysta, quorum oznacza
frekwencje cztonkéw Rady przynajmniej rowng pierwszej liczbie catkowitej po Y2 petnego

sktadu Rady ( komisji ).

3. W zakresie kompetencji opiniodawczych, rada ustala wspoélne stanowisko w danej
sprawie:
1. Opinia rady moze by¢ wyrazona w postaci opisowej.
2. W przypadku, gdy rada nie jest jednomys$lna, opini¢ ustala si¢ w trybie jawnego lub
tajnego glosowania w zaleznosci od rodzaju opiniowanej sprawy, zamieszczajgc
w protokole stanowiska cztonkow rady i wyniki gtosowania.
3. W przypadku, gdy wymagana jest opinia opisowa, cztonkowie rady wyrazaja swoje
stanowiska, a nast¢pnie rada glosuje nad przyjeciem projektu opinii.

a) Pisemny projekt opinii (dotyczacy m. in. opiniowania pracy dyrektora)
sporzadza komisja uchwat i wnioskow na podstawie wypowiedzi cztonkow
rady i1 przedstawia radzie pod glosowanie.

b) Whioski o przyznanie nauczycielom nagrod i odznaczen sporzadza dyrektor

szkoty 1 przedstawia radzie pod gltosowanie.



c) Jesli wnioskodawca jest cztonek rady pedagogicznej, przedstawia kandydature
wraz z uzasadnieniem pisemnym.

§ 15. Dokumentacja pracy rady:

1. Podstawowym dokumentem dziatalno$ci rady sg protokoty z zebrania rady. Protokoty sg

przygotowywane komputerowo:

a) W trakcie roku szkolnego sg bindowane razem. Po zatwierdzeniu ostatniego
w danym roku szkolnym protokotu, ksiega zostaje przesznurowana, opieczgtowana

I opatrzona informacja zgodnie z zasadami archiwizacji.

b) protokoty numeruje si¢ cyframi arabskimi. Numeracja rozpoczyna si¢ od nr 1

w kazdym roku szkolnym.

¢) Numerowanie stron prowadzone jest kolejno w danym roku szkolnym.

d) Wszystkie protokoty sg tez w wersji elektronicznej na dysku w komputerze

w kancelarii. Chronione sg przed zmianami hastem, znanym tylko protokolantowi.

2. Protokot sporzadza staly protokolant wyznaczony przez dyrektora szkoty ( w razie
jego nieobecnosci jego zast¢pca lub inny nauczyciel ).

3. Protokolant sporzadza protokot w terminie 7 dni od daty zebrania i przekazuje
go przewodniczacemu rady.

4. Protokot jest podpisywany przez przewodniczacego rady pedagogicznej.

5. Protokolant sktada swoj podpis na koncu protokotu i na kazdym zataczniku oraz
parafuje kazdg strone protokotu.

6. Czlonkowie Rady Pedagogicznej dokumentujg swdj udziat na zebraniu podpisem na
liscie obecnosci, podpisanej przez przewodniczacego rady pedagogicznej
i protokolanta, ktoéra stanowi zatgcznik do protokotu.

7. Czlonkowie rady zobowigzani sg3 w terminie do 7 dni od sporzadzenia protokotu
do zapoznania si¢ zjego trescia,

8. Czlonkowie rady moga wnosi¢ poprawki do protokotu na pismie do dyrektora szkoty
do dnia poprzedzajacego nastepne zebranie rady. Ewentualne zastrzezenia
do protokotu z poprzedniego zebrania moga dotyczy¢ wytacznie wiasnych

wypowiedzi czyli osoby zglaszajacej takie zastrzezenia.



9.

Rada przyjmuje protokoét na nastgpnym zebraniu i wowczas tez decyduje
0 wprowadzeniu ewentualnych poprawek do protokolu w drodze glosowania.
Przyjete przez Rade Pedagogiczng poprawki i uzupetlnienia do protokotu
z poprzedniego zebrania umieszcza si¢ w protokole zebrania, na ktorym poprawki

I uzupetnienia zostaty przyjete.

10. Protokoty udostepniane sg nauczycielom oraz upowaznionym osobom na terenie

11.

12.

13.

14.

szkoty

Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien zawierac:

a) date 1 numer zebrania,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia tzw. quorum,

c) wykaz o0sob uczestniczacych w zebraniu z glosem doradczym (jezeli takie
W zebraniu uczestniczyty),

d) zatwierdzony porzadek zebrania,

e) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania, (z zapisem 0sob, ktore
nie byly za przyjeciem protokotu w formie  adnotacji: ,,wstrzymatl si¢” lub
,»przeciw’.)

f) numery podjetych uchwat,

g) przebieg zebrania,

h) tres¢ zgtoszonych wnioskow,

i) podpisy Przewodniczacego i protokolanta,

J) spis cztonkdw rady pedagogicznej, ktorzy wzigli w nim udziat .

Protokot powinien zawierac precyzyjne okreslenie podjetych decyzji,
stanowiska w dyskusji powinny by¢ ujete w protokole w sposodb szczegotowy lub
skrocony, ale nie zmieniajacy sensu wypowiedzi. W niektéorych przypadkach

powinien zawiera¢ numer zatacznika.

Czlonkowie rady swoje sprawozdania, stanowiska i inne materialty - zgodnie
z porzadkiem obrad, dostarczaja do protokotu w wersji elektronicznej, przestrzegajac
ustalonych przez rad¢ zasad. Materiaty, ktore maja by¢ zatacznikami dostarczaja
réwniez W Wersji papierowej, opatrzone podpisem.

Zataczniki do protokotow przechowywane sa w segregatorze, zatytutowanym
"Zataczniki do protokotéw RP". W nim znajdujg si¢ tez listy obecnosci na zebraniach

rady, stanowigce zatacznik nr 1 do kazdego protokotu. Zataczniki dla danego



15.
16.

1)
2)
3)
4)

17.

protokotu sg opatrzone numerami kolejnymi.

Uchwaty numeruje si¢ cyframi arabskimi, od nr 1 w kazdym roku szkolnym.
Niezaleznie od utrwalenia podjecia uchwal w protokole zebrania Rady, uchwaly
sporzadzane s3 niezwlocznie w formie odrgbnych dokumentéw, zawierajacych
w szczegolnosci :

tytul uchwaty,

podstawe prawna,

tekst uchwaty,

podpis Przewodniczacego.

Wzbr zapisu uchwaty:

Uchwata Nr ...... Rady Pedagogicznej Zespolu Szko6t Publicznych w Lukawcu
z dnia .o w sprawie ..........

Na podstawie (tu: podstawa prawna)...............c.ceeeeuennenn..

§1

Rada Pedagogiczna (tu: przyjeta decyzja)........oovveviviniennnnnnnnn..
§2

Wykonanie uchwaly pOWIerza Sig : .......cccuvvvvriiveiiiieniiieniiie s eeee s
§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem ......coccvvevneviviiniiiiiin i

Podpis i pieczeé
Przewodniczacego rady pedagogiczne;j

§ 16. Zmiany Regulaminu

1.

Zmiana ( nowelizacja ) Regulaminu odbywa si¢ w trybie 1 na zasadach wlasciwych dla

jego uchwalenia.

Nowelizacja moze polega¢ na uchyleniu, zmianie lub uzupekieniu dotychczasowych

przepisow.

Uchwata nowelizujaca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupetniane przepisy, podajac

zarazem nowg tres¢ przepisow.

Jezeli liczba zmian w Regulaminie jest znaczna, Przewodniczacy opracowuje i oglasza

w formie obwieszczenia, tekst jednolity Regulaminu.

Niniejszy tekst jednolity dotyczacy zmiany Regulaminu Rady Pedagogicznej Zespotu



Szkél Publicznych w Lukawcu Rada Pedagogiczna uchwalita w dniu 13.11.2012 r.
Uchwala nr 8 -2012/2013.



