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Zatacznik nr 6 do SIWZ

Gmina Wielkie Oczy
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach
Opis przedmiotu zamdwienia

1. NAZWA ZAMOWIENIA:
,Organizacja ustug szkoleniowych i doradczych w projekcie ,,Aktywna integracja oséb zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym w gminie Wielkie Oczy”

2. llekro¢é w niniejszym Opisie Przedmiotu Zamowienia jest mowa o godzinie dydaktycznej nalezy

przez to rozumie¢ jednostke czasu rowng 45 minut.

3. llekroé w niniejszym Opisie Przedmiotu Zamowienia jest mowa o Projekcie nalezy przez to

rozumie¢ projekt pt: ,,Aktywna inteqracja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym

w _gminie Wielkie Oczy”

4. ZADANIA

4.1
4.1.1
1)

2)

3)
4)
5)
6)
7

Zadanie nr 1 — Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych — edycja 1

Zalozenia:

Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych (zajecia grupowe) dostarczenie wiedzy i umiejetnosci
w zakresie komunikacji interpersonalnej, asertywnych zachowan, rozpoznawania i zmiany postawy
zyciowej, okreslania wartosci i celdw, radzenia sobie ze stresem w sytuacjach trudnych i
konfliktowych a takze profilaktyki uzaleznien.

Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 godzin dydaktycznych (5 dni x 8 godzin dydaktycznych) dla jednej
grupy szkoleniowej (10 oséb),

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

taczna liczba os6b — 10 osdb,

taczna liczba certyfikatéw/zaswiadczen — 10,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 40 h,

Realizacja modutu: od dnia 1.02.2018 do 31.03.2018 r.

4.1.2 Zadania Wykonawcy:

a)
b)
c)

d)

e)

)
)

4.2
4.2.1
1)

Wykonawca zapewni treneréw/prelegentdow z kompetencjami do prowadzenia ¢wiczen
w przedmiotowym zakresie;

Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukohczeniu szkolenia
zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia — dokona oceny szkolenia za pomocag ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;
Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego;

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolen odpowiednie materiaty szkoleniowe wraz z prezentacjg
multimedialng (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane z tematykg szkolenia, 10 kpl.+1 kpl., ktére po
zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéw (10 kpl.) i Zamawiajagcego w celu
dokumentac;ji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.)

Wykonawca zapewni materiaty biurowe na zajecia grupowe (co najmniej teczka, zeszyt, dtugopis).
Wykonawca zapewni UP przerwe obiadowg (obiad) oraz przerwe kawowg (kawa, herbata, woda,
ciasto)

Zadanie nr 2 — Trening kompetenciji zyciowych — edycja 1

Zalozenia:

Trening kompetencji zyciowych (zajecia grupowe) nauka lub przywrécenie samodzielnosci zyciowej
oraz wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci pozwalajgcych na
efektywne funkcjonowanie w spoteczenstwie, zainicjowanie zmian w gospodarowaniu budzetem
gospodarstwa domowego, podniesienie swiadomosci uczestnikow w zakresie roli czasu i podziatu
obowigzkéw w zyciu prywatnym i przysztej pracy zawodowe;.

Projekt ,,Aktywna integracja w gminie Kotaczyce” wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ VIII Integracja spoteczna.
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Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 godzin dydaktycznych (5 dni x 8 godzin dydaktycznych) dla jedne;j
grupy szkoleniowej (10 oséb),

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

taczna liczba os6b — 10 oséb,

taczna liczba certyfikatéw/zaswiadczen — 10,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 40 h,

Realizacja modutu: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego do
31.12.2017 r.

4.3.2 Zadania Wykonawcy:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

4.3
4.3.1
1)

2)

Wykonawca zapewni treneréw/prelegentdw z kompetencjami do prowadzenia c¢wiczen
w przedmiotowym zakresie;

Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia
zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;
Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktérych bedg odbywatly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego;

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolern odpowiednie materiaty szkoleniowe wraz z prezentacjg
multimedialng (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane z tematykg szkolenia, 10 kpl.+1 kpl., ktére po
zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéw (10 kpl.) i Zamawiajacego w celu
dokumentac;ji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.)

Wykonawca zapewni materiaty biurowe na zajecia grupowe (co najmniej teczka, zeszyt, dtugopis).
Wykonawca zapewni UP przerwe obiadowg (obiad ) oraz przerwe kawowg (kawa, herbata, woda,
ciasto).

Zadanie nr 3 — Indywidualne poradnictwo coach/psycholog —edycja l

Zatozenia:

Indywidualne poradnictwo coach/psycholog (zajecia indywidualne), gdzie ustuga poradnictwa
psychologicznego bedzie ustugg gtdbwng, natomiast ustuga coach, bedzie miata charakter
uzupetniajacy.

Poradnictwo dla uczestnikéw projektu obejmuje dziatania nastawione na rozwdj, rozwigzanie
waznych probleméw Zzyciowych, zawodowych, profilaktyke, przywracanie i poprawa zdrowia
psychicznego poprzez:

pomoc oferowang osobom przezywajgcym kryzysy rozwojowe lub trudnosci przystosowawcze,
diagnoza problemu, zidentyfikowanie trudnosci z jakg osoba sobie nie radzi,

okreslenie czynnikéw podtrzymujgcych istnienie problemu oraz trudnosci zwigzanych z jego
rozwigzaniem,

poszukiwanie nowych sposobdw rozwigzania trudnosci,

wzmochnienie klienta w realizowanych przez niego zmianach.

Ustuga realizowana bedzie w oparciu o nastepujgce zasady pracy:

Przejrzystosé — charakter ustug dostepnych w ramach poradnictwa jest zrozumiaty dla odbiorcy,
Zyczliwo$é i empatia — personel $wiadczgcy ustugi tworzy przyjazng atmosfere dla beneficjentow
Ciggtos¢ — poradnictwo wspiera beneficjentéw w szeregu decyzji i zmian o charakterze prawnym,
psychologicznym, spotecznym i rodzinnym.

Dostepnos¢ — ustugi poradnictwa sg Swiadczone w sposob elastyczny i przyjazny dla beneficjentow tj.
poprzez kontakt bezposredni,

Elastycznos¢ — poradnictwo wykorzystuje szerokie spektrum metod, odpowiednich wobec
réznorodnych potrzeb oséb, rowniez tych z niepetnosprawnoscia.

Poradnictwo poprowadzg specjalisci (10 h/uczestnika). Spotkania majg poméc w zrozumieniu zrodet
wlasnych niepowodzen i wypracowaniu $ciezki zmiany, sg odpowiedzig na biezace problemy
beneficjentow.

Ustuga szkoleniowa obejmuje 100 godzin (10 godzin na uczestnika) dla jednej grupy szkoleniowej (10
osoéb),

Forma przeprowadzonych szkolen — indywidualne spotkania,

taczna liczba os6b — 10 oséb,

taczna liczba certyfikatow/zaswiadczenia/karty ustugi doradczej — 10,

tgczna liczba godzin dydaktycznych — 100 h,

10) Realizacja zajeé: w terminie od zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego do 30.06.2018 r.

Projekt ,,Aktywna integracja w gminie Kotaczyce” wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ VIII Integracja spoteczna.
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4.3.2 Zadania Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni osobe z kompetencjami do prowadzenia zaje¢ w przedmiotowym zakresie; tj.
w/w osoba bedzie sie legitymowac - dyplomem wyzszej szkoty na kierunku psychologia, min. 2 latami
pracy w zawodzie psychologa (lub 300 godzin pracy przeprowadzonych z zakresu wsparcia
osoéb/terapii), doswiadczeniem w realizacji form wsparcia psychologicznego na rzecz os6b
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym w tym dla oséb niepetnosprawnych.

b) Wykonawca wystawi uczestnikom poradnictwa zaswiadczenia/certyfikaty/karty ustugi doradczej o
ukonczeniu zaje¢ zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje poradnictwa — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego.

4. Zadanie nr 4 — Indywidualne poradnictwo prawne -obywatelskie — edycja 1
4.4.1 Zatozenia:

1) Indywidualne poradnictwo (zajecia indywidualne). Poradnictwo poprowadzg specjalisci (4
h/uczestnika). Poradnictwo prawno —obywatelskie w sposéb istotny ma wspierac€ realizacje dziatah z
zakresu wigczenia spoftecznego w kontekscie pracy socjalnej ukierunkowanej na korzystania z
uprawnien jednostki w ramach réznego rodzaju sytuacji zyciowych i zawodowych, probleméw natury
prawnej (nieoptacone rachunki, mandaty, problemy natury rodzinnej, majgtkowe;j i inne), dzieki czemu
UP bedg mogli swojg aktywnos$é ukierunkowaé na kompetencje, kwalifikacje i wigczenie do rynku
pracy. Potrzeba realizacji wsparcia prawnego wynika z niezaradnosci zyciowej i uzaleznienia od
pomocy spoteczne.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 godzin (4 godziny na uczestnika) dla jednej grupy szkoleniowej (10
oso6b),

3) Forma przeprowadzonych szkolen — indywidualne spotkania,

4) taczna liczba osob — 10 osa6b,

5) taczna certyfikatow/zaswiadczenia/karty ustugi doradczej — 10,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 40 h,

7) Realizacja zajeé¢: w terminie od zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego do 30.06.2018 r.

4.3.2 Zadania Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni doradcéw z kompetencjami do prowadzenia zaje¢ w przedmiotowym zakresie;

b) Wykonawca wystawi uczestnikom poradnictwa zaswiadczenia/certyfikaty/karty ustugi doradczej o
ukonczeniu zaje¢ zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje poradnictwa — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego.

4.5 Zadanie nr 5 — Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych — edycja 2
45.1 Zatozenia:
1) Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych (zajecia grupowe) dostarczenie wiedzy i umiejetnosci
w zakresie komunikacji interpersonalnej, asertywnych zachowan, rozpoznawania i zmiany postawy
zyciowej, okreslania wartosci i celdw, radzenia sobie ze stresem w sytuacjach trudnych i
konfliktowych a takze profilaktyki uzaleznien.
2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 godzin dydaktycznych (5 dni x 8 godzin dydaktycznych) dla jednej
grupy szkoleniowej (10 oséb),
3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,
4) taczna liczba os6b — 10 osaob,
5) tagczna liczba certyfikatow/zaswiadczen — 10,
6) tgczna liczba godzin dydaktycznych — 40 h,
7) Realizacja modufu: od dnia 1.10.2018 do 31.12.2018 r.

4.5.2 Zadania Wykonawcy:
a) Wykonawca zapewni treneréw/prelegentdw z kompetencjami do prowadzenia c¢wiczen
w przedmiotowym zakresie;

Projekt ,,Aktywna integracja w gminie Kotaczyce” wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ VIII Integracja spoteczna.
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b) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia
zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktérych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego;

e) Wykonawca zapewni uczestnikom szkoleh odpowiednie materialy szkoleniowe wraz z prezentacjg
multimedialng (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane z tematykg szkolenia, 10 kpl.+1 kpl., ktére po
zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéw (10 kpl.) i Zamawiajacego w celu
dokumentaciji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.)

f) Wykonawca zapewni materiaty biurowe na zajecia grupowe (co najmniej teczka, zeszyt, dlugopis).

g) Wykonawca zapewni UP przerwe obiadowg (obiad) oraz przerwe kawowg (kawa, herbata, woda,
ciasto)

4.6 Zadanie nr 6 — Trening kompetencji zyciowych — edycja 2
4.6.1 Zatozenia:

1) Trening kompetencji zyciowych (zajecia grupowe) nauka lub przywrdcenie samodzielnosci zyciowej
oraz wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci pozwalajgcych na
efektywne funkcjonowanie w spoteczenstwie, zainicjowanie zmian w gospodarowaniu budzetem
gospodarstwa domowego, podniesienie swiadomosci uczestnikow w zakresie roli czasu i podziatu
obowigzkéw w zyciu prywatnym i przysztej pracy zawodowe;.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 godzin dydaktycznych (5 dni x 8 godzin dydaktycznych) dla jednej
grupy szkoleniowej (10 osob),

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) taczna liczba os6b — 10 osdb,

5) taczna liczba certyfikatow/zaswiadczen — 10,

6) tagczna liczba godzin dydaktycznych — 40 h,

7) Realizacja modutu: w terminie 1.10.2018 r. do 31.12.2018 r.

4.6.2 Zadania Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni trenerdw/prelegentdw z kompetencjami do prowadzenia ¢wiczen
w przedmiotowym zakresie;

b) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia
zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktérych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego;

e) Wykonawca zapewni uczestnikom szkolen odpowiednie materiaty szkoleniowe wraz z prezentacja
multimedialng (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane z tematykg szkolenia, 10 kpl.+1 kpl., ktére po
zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentow (10 kpl.) i Zamawiajacego w celu
dokumentac;ji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.)

f) Wykonawca zapewni materiaty biurowe na zajecia grupowe (co najmniej teczka, zeszyt, diugopis).

g) Wykonawca zapewni UP przerwe obiadowg (obiad) oraz przerwe kawowg (kawa, herbata, woda,
ciasto).

4.7 Zadanie nr 7 — Indywidualne poradnictwo coach/psycholog — edycja 2
4.7.1 Zatozenia:

1) Indywidualne poradnictwo coach/psycholog (zajecia indywidualne) gdzie ustuga poradnictwa
psychologicznego bedzie ustugg gtdbwng, natomiast ustuga coach, bedzie miata charakter
uzupetniajgcy.

2) Poradnictwo dla uczestnikow projektu obejmuje dziatania nastawione na rozwdj, rozwigzanie
waznych probleméw zyciowych, zawodowych, profilaktyke, przywracanie i poprawa zdrowia
psychicznego poprzez:

e pomoc oferowang osobom przezywajgcym kryzysy rozwojowe lub trudnosci przystosowawcze,

e diagnoza problemu, zidentyfikowanie trudnosci z jakg osoba sobie nie radzi,

o okreSlenie czynnikow podtrzymujgcych istnienie problemu oraz trudnosci zwigzanych z jego

Projekt ,,Aktywna integracja w gminie Kotaczyce” wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ VIII Integracja spoteczna.
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rozwigzaniem,

e poszukiwanie nowych sposobdw rozwigzania trudnosci,

e wzmocnienie klienta w realizowanych przez niego zmianach.

3) Ustuga realizowana bedzie w oparciu o nastepujace zasady pracy:

Przejrzystosé — charakter ustug dostepnych w ramach poradnictwa jest zrozumiaty dla odbiorcy,
Zyczliwo$é i empatia — personel $wiadczacy ustugi tworzy przyjazng atmosfere dla beneficjentéw

e Ciggtos¢ — poradnictwo wspiera beneficjentow w szeregu decyzji i zmian o charakterze prawnym,
psychologicznym, spotecznym i rodzinnym.

o Dostepnosé — ustugi poradnictwa sg Swiadczone w sposéb elastyczny i przyjazny dla beneficjentéw tj.
poprzez kontakt bezposredni,

e Elastyczno$s¢ - poradnictwo wykorzystuje szerokie spektrum metod, odpowiednich wobec
réznorodnych potrzeb oséb, rowniez tych z niepetnosprawnoscia.

4) Poradnictwo poprowadzg specjalisci (10 h/uczestnika). Spotkania majg pomdéc w zrozumieniu zrédet
wilasnych niepowodzen i wypracowaniu $ciezki zmiany, sg odpowiedzig na biezace problemy
beneficjentow.

5) Ustuga szkoleniowa obejmuje 100 godzin (10 godzin na uczestnika) dla jednej grupy szkoleniowej (10
os6b),

6) Forma przeprowadzonych szkolen — indywidualne spotkania,

7) taczna liczba os6b — 10 osdb,

8) tgczna liczba certyfikatow/zaswiadczenia/karty ustugi doradczej — 10,

9) taczna liczba godzin dydaktycznych — 100 h,

10) Realizacja zaje¢: w terminie od 01.10.2018 - do 30.06.2019 .

4.7.2 Zadania Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni doradcoéw z kompetencjami do prowadzenia zaje¢ w przedmiotowym zakresie; tj. w/w
osoba bedzie sie legitymowac¢ - dyplomem wyzszej szkoty na kierunku psychologia, min. 2 latami pracy w
zawodzie psychologa (lub 300 godzin pracy przeprowadzonych z zakresu wsparcia osob/terapii),
doswiadczeniem w realizacji form wsparcia psychologicznego na rzecz oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym w tym dla oséb niepetnosprawnych.

b) Wykonawca wystawi uczestnikom poradnictwa zaswiadczenia/certyfikaty/karty ustugi doradczej o
ukonczeniu zaje¢ zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje poradnictwa — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego.

4.8 Zadanie nr 4 — Indywidualne poradnictwo prawne —edycja 1

4.8.1 Zatozenia:

1) Indywidualne poradnictwo (zajecia indywidualne). Poradnictwo poprowadzg specjalisci (4 h/uczestnika).
Poradnictwo prawno —obywatelskie w sposdb istotny ma wspieraé realizacje dziatan z zakresu wigczenia
spotecznego w kontekscie pracy socjalnej ukierunkowanej na korzystania z uprawnien jednostki w
ramach rdéznego rodzaju sytuacji zyciowych i zawodowych, probleméw natury prawnej (nieoptacone
rachunki, mandaty, problemy natury rodzinnej, majatkowej i inne), dzieki czemu UP bedg mogli swojg
aktywnosé ukierunkowaé na kompetencje, kwalifikacje i wigczenie do rynku pracy. Potrzeba realizaciji
wsparcia prawnego wynika z niezaradnosci zyciowej i uzaleznienia od pomocy spotecznej.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 godzin (4 godziny na uczestnika) dla jednej grupy szkoleniowej (10
osob),

3) Forma przeprowadzonych szkolen — indywidualne spotkania,

4) taczna liczba 0oséb — 10 os6b,

5) taczna liczba certyfikatow/zaswiadczen/karty ustugi doradczej — 10,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 40 h,

7) Realizacja zaje¢: w terminie od 1.10.2018 r. do 30.06.2019 r.

4.8.2 Zadania Wykonawcy:
a) Wykonawca zapewni doradcéw z kompetencjami do prowadzenia zaje¢ w przedmiotowym zakresie;
b) Wykonawca wystawi uczestnikom poradnictwa zaswiadczenia/certyfikaty/karty ustugi doradczej o
ukonczeniu zaje¢ zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;
c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje poradnictwa — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

Projekt ,,Aktywna integracja w gminie Kotaczyce” wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ VIII Integracja spoteczna.
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d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktdérych bedg odbywatly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego.

Projekt ,,Aktywna integracja w gminie Kotaczyce” wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ VIII Integracja spoteczna.
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