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w Wielkich Oczach

zdnia 24.04.2014 r.

Regulamin uczestnictwa w projekcie
,»Czas na aktywnos¢ w Gminie Wielkie Oczy”

realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII, Dziatanie 7.1,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach.

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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1. Przedmiotem niniejszego regulaminu s3 warunki uczestnictwa w projekcie ,Czas na
aktywnos$é w Gminie Wielkie Oczy” w terminie od 01.01.2014 r. do 30.06.2015 .

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy zawartej pomiedzy Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach a Wojewédzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

3. Celem gtéwnym projektu jest przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
beneficjentdw z terenu Gminy Wielkie Oczy - poprzez stworzenie sprawnego systemu,
umozliwiajgcego przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych .

4. Udziat Uczestnikdéw w Projekcie jest bezptatny.

5. Biuro projektu znajduje sie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej ul. Lesna 2, 37-627
Wielkie Oczy.

6. Zakres wsparcia merytorycznego dla Uczestnikdw Projektu w ramach projektu obejmuje:

- zawarcie i realizacje postanowien kontraktu socjalnego, spisanego pomiedzy
pracownikiem socjalnym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach, a
uczestnikami projektu, w tym: finansowanie kosztéw realizacji instrumentéw aktywnej
integracji :

1. Edukacyjnej:

a) dziatania polegajgce na skierowaniu i sfinansowaniu zaje¢ w ramach



zdobywania nowych kwalifikacji zawodowych , zwrot kosztéw przejazdu na
szkolenie , kosztéw zakwaterowania)

b) Staz/praktyka zawodowa w spétdzielniach socjalnych lub innych podmiotach
1. Zawodowej

a) indywidualne wsparcie doradcy zawodowego,

b) zajecia aktywizacyjne,
1. Zdrowotnej

a) wsparcie psychologiczne

7. Uczestnicy Projektu mogg ponadto skorzystaé, w ramach spisanego
kontraktu socjalnego, takze ze wsparcia dodatkowego, ktére stanowi:

a) przyznanie pomocy finansowej w postaci zasitkéw okresowych, celowych, zasitku
celowego ,,positku”.

§2

1. Uczestnikiem Projektu moze byé osoba, ktéra w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa w
projekcie zgtasza dobrowolnie che¢ udziatu w nim i spetnia nastepujace kryteria:

a) zamieszkuje na terenie Gminy Wielkie Oczy,

b) korzysta ze Swiadczenn ustawy o pomocy spotecznej udzielanych przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach,

c) jest osobg bezrobotng/w tym dtugotrwale bezrobotng
d) jest w wieku aktywnosci zawodowe;j.
e) jest osobg zatrudniong/w tym rolnikiem

1. Uczestnikiem Projektu moze byé¢ réwniez osoba niepetnosprawna, spetniajgca warunki , o
ktérych mowa w § 2 pkt 1.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany w celu udokumentowania spetnienia kryteridow
okreslonych w pkt 1i2 w § 2 do ztozenia nastepujgcych dokumentéw:

a) deklaracji uczestnictwa w projekcie,
b) oswiadczenia o akceptacji postanowien niniejszego regulaminu,

c) zaswiadczenia z PUP potwierdzajgcego status osoby bezrobotnej, lub potwierdzenie
pracownika socjalnego o kwalifikowalnosci danego uczestnika do projektu

d) ankiety rekrutacyjnej,
e) orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci /jezeli dotyczy/

f) w przypadku osdb nieletnich:



- zgoda rodzicéw lub opiekundédw na udziat w projekcie,

- zgoda rodzicow lub opiekunéw na zawarcie kontraktu socjalnego.

§3

Zasady rekrutacji:

1.

a)

b)

Rekrutacja prowadzona jest w okresie od stycznia do kwietnia danego roku w ktérym
realizowany jest projekt - przez pracownikéw socjalnych, ktdrzy opierajac sie na
dokumentacji socjalnej, majgc wglagd w sytuacje zyciowa klientéw OPS poprzez wywiad
srodowiskowy, kontakt osobisty i telefoniczny, wytypujg UP.

Osoba spetniajgca warunki o ktérych mowa w § 2 zgtasza chec¢ udziatu w projekcie w Biurze
Projektu.

O zakwalifikowaniu 7 uczestnikéw do udziatu w projekcie decyduje spetnienie kryteriow
okreslonychw § 2.

Rekrutacje przeprowadzg pracownicy socjalni, a nastepnie Kierownik zdecyduje o
zakwalifikowaniu osdb do udziatu w projekcie.

Docelowg grupe Uczestnikdbw Projektu stanowi liczba osdb okreslona we wniosku o
dofinansowanie. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika Projektu, majg
zastosowanie zasady rekrutacji okreslone w pkt 1i2i3 § 2.
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Uczestnik Projektu konczy udziat w Projekcie z chwilg zakonczenia realizacji kontraktu
socjalnego.

Uczestnik Projektu moze zostac¢ skreslony z listy Uczestnikow Projektu w przypadku nie
wypetnienia postanowien zawartych w kontrakcie socjalnym. Decyzje o skresleniu z listy
Uczestnikéw Projektu podejmuje w takim przypadku Koordynator projektu na wniosek
pracownika socjalnego prowadzgcego kontakt socjalny.

§5

Za dzien rozpoczecia udziatu Uczestnika Projektu w projekcie przyjmuje sie date zawarcia
kontraktu socjalnego miedzy Pracownikiem Socjalnym a Uczestnikiem Projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

dotrzymywania postanowien i terminéw zawartych w podpisanym w ramach projektu
kontrakcie socjalnym,

podpisania w trakcie udziatu w zajeciach wskazanych w kontrakcie socjalnym kart ustugi i listy
obecnosci,

wypetniania w trakcie udziatu w zajeciach wskazanych w kontrakcie socjalnym ankiet
ewaluacyjnych i testow sprawdzajacych,



d)

f)

przystgpienia do egzamindéw wewnetrznych w ramach zajec /jezeli dotyczy/,

biezacego informowania Zespotu Projektowego o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcic
dalszy udziat w projekcie,

poinformowania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach w okresie 6
miesiecy od daty zakonczenia udziatu w projekcie o ewentualnej zmianie statusu
zawodowego.



